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Unternehmererklärung 
gemäß AGB Forstlicher Unternehmereinsatz in 

Betreuungsdienstleistungen 
 

 
Name des Unternehmens       Telefon       

Straße, Haus-Nr.       Mobiltelefon       

PLZ, Ort       Telefax       

Ansprechpartner/in       E-Mail       

 

Hinweis: Die hier abgegebenen Erklärungen sowie Anlagen, Nachweise und Unterlagen 
werden Bestandteil der zwischen Auftraggebenden und Auftragnehmenden 
abgeschlossenen Werkverträge bzw. Arbeitsaufträge. Eine Änderung der gemachten 
Angaben ist den Auftraggebenden unverzüglich mitzuteilen. 
 

1. Anerkennung der AGB Forstlicher Unternehmereinsatz in 

Betreuungsdienstleistungen (AGB-FU-BDL) 
 
Wir erklären, dass wir den Allgemeinen Geschäftsbedingungen für die Vermittlung, Kontrolle 
und Durchführung von forstlichen Unternehmerarbeiten im Privat- und Körperschaftswald 
des Landes Nordrhein-Westfalen durch den Landesbetrieb Wald und Holz Nordrhein-
Westfalen (AGB-FU-BDL)“, in der jeweils gültigen Fassung, in vollem Umfang, ohne 
Änderungen, zustimmen und diese als verbindlich anerkennen. 
 

2. Sach- und Fachkunde, Leistungsfähigkeit, Zuverlässigkeit, Zertifizierung gemäß 3.1  
    AGB-FU-BDL 
 

☐ Wir verfügen über folgendes anerkanntes Zertifikat für die Durchführung forstlicher 

Unternehmerarbeiten (Bezeichnung, Zertifikat-Nr., gültig bis):       
 

Alternativ liegen folgende Nachweise der Geschäftsführung des FWZ/ der HVO vor       , 

oder sind als Anlage beigefügt und werden am Arbeitsort zur Einsichtnahme vorgehalten: 

 Fach- bzw. Sachkundenachweise der beschäftigten Arbeitskräfte gemäß 3.3, 
 Bei der Ausbringung von Pflanzenschutzmitteln: Pflanzenschutz-

Sachkundenachweis, 
 Bescheinigung über die Anmeldung des Gewerbes (Auszug aus dem 

Handelsregister), 
 Nachweis einer gesetzlichen Unfallversicherung (z. B. Berufsgenossenschafts-

mitgliedschaft oder einer vergleichbaren ausländischen Institution), 
 Nachweis der Anmeldung der Mitarbeitenden zur Sozialversicherung (ausschließlich 

bei ausländischen Mitarbeitenden), 
 Nachweis über das Bestehen einer ausreichend hohen Haftpflichtversicherung für 

Personen-, Sach- und Umweltschäden (2.000.000 Euro) sowie Vermögensschäden 
(500.000 Euro) aufgrund der deutschen gesetzlichen Haftpflichtbestimmungen, 

 für eingesetzte ausländische Arbeitskräfte (aus Nicht-EU-Ländern) darüber hinaus 
die nach den geltenden gesetzlichen Bestimmungen erforderlichen arbeitsrechtlichen 
Genehmigungen (Erlaubnis der Bundesagentur für Arbeit, Nachweis eines 
Arbeitsvisums im Reisepass oder eine Aufenthaltsgenehmigung und die 
Arbeitserlaubnis). 
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3. Eingesetzte Arbeitskräfte gemäß 3.3 AGB-FU-BDL 

Hiermit bescheinigen wir, dass die von uns eingesetzten Arbeitskräfte die erforderliche Sach- 
und Fachkunde zur Durchführung der vereinbarten Forstarbeiten besitzen. Nachfolgend 
aufgeführte Arbeitskräfte werden voraussichtlich eingesetzt:  
(Name, Vorname, berufliche Qualifikation, im Betrieb ausgeübte Tätigkeit): 
 
      

      

      

      

      

 

 

 

      
______________________  __________________________________ 
Ort, Datum    Unterschrift 

 


